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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO JOIAS DO AMANHA
CAPITULO 1 - DENOMINACAQ, SEDE, DURACAO K FINS

Art. 1° - O INSTITUTO HHAS DO AMANIHA . dorvante denomimado mplesmente INSTITUTO),
¢ uma associagdo, de direito privado, sem fins lucrativos ¢ de ins ndo econdmicos, de naturesa
social ¢ cultural, cujas atvidades reper-e-do pelo presente estatuto social dev whunente aprovado em

assembléia geral. o pela legslagio em vigor.

Art. 2°- O INSTITUTO tem sua sede, foro ¢ administragdo no mumicipio di R de Fanewo, | atado
do Rio de Janciro, na Rua Sinema N* 61, em Ramos, Rio de Jancpo, 10, CEET 21040 G596

Parigrafo Primeiro -~ Por decisdo da Assemblénn Geral, o sede podera ser transferula para oputro
local.

Paragrafo Segundo - O INSTITUTO poderd awar em todo o terniforno Macional, abrnde filios,
escritorios ou credenciando representantes regionais, no Brasil ¢ no extenor, respeitadi a legslagio
aplicavel, desde que cada uma dessas pessoas juridicas,tenha seu proprio regstro, matneula e CNPJ

Art. 3* - O INSTITUTO teri prazo de duragio indeterminado.

Art. 4° - O INSTITUTO tem por finalidades:
1. A concepgio, promogio e realizagio de projetos, eventos e pesquisas nas diversas arcas
cociais . culturais, educacionais, ambientais ¢ de politicas piblicas.
[I. A atuagio na area de assisiéncia social,

L. A promogio da educagio, objetivando a formagdo ¢ capacitagdo para a aluagio no mercado
de trabatho, inclusive com a realizagdo de cursos ¢ uginamentos em desenvolvimento
profissional ¢ gerencial.

IV. A promosio e preservagio do meio ambiente.

V. A prestagio de assessona ¢ consuliona a outras orgamzaghes em suas areas de atuagio.

VI O estimulo a consolidagdo de uma socicdade mais justa, democratica, ¢tica ¢ pacifica,
incentivando o pleno exercicio da cidadania, dos direitos humanos, da democracis e outros
valores universais, favorccendo, sobretudo, a inclusio social e o desemvolvimento
sustentavel,

VI. A promogio da cultura, inclusive com a realizagio de projetos culturuis enquadrados |, ou
ndo, nas leis federass, estaduais ¢ municipais de incentivo a cultura.
VI A organizagio de eventos que facilitem ¢ promovam as finalidades do INSTITUTO,
IX. CNAEs: 9430-8/00 — 5499-5/00 - 8550-3700 - 9493-6:00

Pardgrafo dmico - O INSTITUTO nlio distribui entre scus associados, conselheiros, duetores,
empregados ou doadores cventums excedentes operacionars, brutos ou liquidos dwvidendos,
bonificagdes, participagoes ou parcelas do seu patriménio, aufendos medimente o exereion de s
atividades, ¢ os aphea integralmente na consecugio do seu objetive social

Art. 5% - No desenvolvimento de suas atvidades, o INSTITUTO!
8 Nio fard qualquer distingdo de raga, cor, sexo, condigdo social, credo politice ou religrosa,
ou portadores de deficiéncias,
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1. Observara os prncipios da  legalidade, impessoalidade, morahdade, publicidade,
cconomicidade ¢ da deficiéncia.

. Podera afirmar convénios, contratos, termos de cooperagiio, termos de parceria, termos do

fomento. termos de colaboragio ¢ outras formas contratuais com pessoas juridicas, piblicas
ou privadas, nacionals ou estranpeiras,

Paragrafo dnico ~ Para cumpnr suas finalidades, o INSTITUTO atuara por meio de:

I Execugdo direta de projetos, programas ou plano de agio.
1L Doagio de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros,
IIL  Prestagdo de servigos intermedidirios de apoio a outras organizagies.

CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS
Se¢dio 1 — Admissiio, exclusio ¢ penalidades

Art. 6° - O INSTITUTO se constitui de numero limitado de associados, pessoas fisicas ou juridicas,
idéneas ¢ interessadas, desde que:
. Estejam na plenitude de sua capacidade civil;
Il Comunguem com suas finalidades sociars;
lil.  Concordem com o presenic estatuto social ¢ obriguem-se a cumpri-lo;
IV.  Sejam admitidos como associados pela diretona.

Parigrafo Primeiro  os associados, membros ou nio dos orgios administrativos e consuluvos, nio
respondem solidana nem subsidianamente pelas obrigages sociais do INSTITUTO.

Paragrafo Segundo — Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:
I.  Associados fundadores: Aqueles que assmaram a Ata de constituigio do INSTITUTO.
[I.  Associados Contribuintes: As pessoas fisicas, admitidas nesta qualidade. por deliberagiio da
dirctonia ¢ referendo da Assembléia Geral e que cumprem com suas obrigages sociais.

[ll.  Associado Beneméritos: as pessoas (isicas ou juridicas, de caratés publico ou privado, que
tenham realizado doagdo, em bens ou espécic ou tenham prestado relevantes servigos ao
INSTITUTO, e que sejam admitidos por deliberagio da diretoria ¢ referendo da Assembléia
Geral.

Art. 7° - O interessado em sc associar devera formular pedido por escrito 4 dirctoria do
INSTITUTO. 7

Pardgrafo unico — A Direloria apreciari o pedido de associado e, deferindo-o, remetera a aprovagio
da Assembléia Geral.

Art. 8° - A exclusio de qualquer associado s¢ dara apenas por justa causa, a cntério da diretonia,
sendo-lhe garantido:
.  Preévia notificagio para que possa exercer plenamente seu direito de defesa;

1. Recurso a Assembléia Geral, com efeito suspensivo, caso seja determinada a sua exclusio
pela diretoria.
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Pardgrafo Unico — O Associado poderi se desligar a qualquer tempo se assim expressar sua
intengao,
Segito 11— Direitos ¢ deveres dos associados

Art. 9° - Sao direitos dos associados:
I Participar das Assembléias Gerais;
1. Propor a admussio de novos associados:
I Acompanhar a gestio de atividades do INSTITUTO.

Parigrafo Unico — Somente os associados fundadores e contribuintes terdio dircito a voto e poderio
ser eleitos para os cargos de diretoria do INSTITUTO,

Art. 10° - Sio deveres dos Associados, independente da categoria:
I.  Colaborar com os 6rgdos da administragio do INSTITUTO, na realizagio dos atos
necessario para a consecugdo de suas finalidades sociais.
1. Cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢es do presente estatuto social;
{II.  Pagar a contribuigdo financeira que venha a ser fixada pela diretoria;
V. Zelar pelos interesses morais, éticos ¢ materiais do INSTITUTO, cooperando com o scu

descenvolvimento ¢ maior prestigio.
CAPITULO 111 - ADMINISTRACAO

Art. 11% - O INSTITUTO seri administrado por:
I.  Assembléa Geral;
II.  Drrctona;
1il.  Consclho Fiscal;

Parigrafo Primeiro - Cada um desses Orgios serd regido pelos Arts dispostos nas segdces
subseqiientes ¢ nos termos legais,

Paragrafo Segundo - O INSTITUTO poderi remuncrar seus dirigentes, sendo que atuem
efetivamente na gestio exccutiva ¢ aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na 1 regidio corresponde a sua drea de atuagiio,
nos termos da legislagio aplicavel.

Segiio 1 - Assembléia Geral

Art. 12° - A Asscmbléia Geral € o 6rglo soberano do INSTITUTO, sendo constituido por todos os

associados em pleno gozo dos scus direitos estatutianos.

Pardprafo anico — As decisdes tomadas pela Assembléia Geral obrigam todos os associados, ainda

que ausentes ou discordantes,

Art. 13* - Compete privativamente & Assembléia Geral :
I Deliberar sobre todo ¢ qualquer assunto de interesse do INSTITUTO para qual for

 Mell?
L

convocada;
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1. Eleger os membros da Diretonia e do conselho fiscal como ativo;
L Destituir os membros da Diretoria ¢ do conselho fiseal quandao ativo,
IV.  Alterar o presente estatuto social;
Wi Deliberar sobre a extingo, dissolugiio e hgudagio do INSTITUTO,
VI Aprovar as contas do INSTITUTO ¢ o balango patnimonial anual;
VIL Aprovar a admissio ¢ exclusio de assoctados, apos manifestagio da diretonia;
VI Apreciar os relaténos exceutivos da diretoria,

Pardgrafo Unico - Todas as deliberagdes da Assembléia Geral, inclusive as definidas nos incisos [
¢ IV, deverio ser aprovadas pela maionia simples dos votos dos associados presentes.

Art. 147 - A Assembléia Geral reunir-se-d, ordinariamente, por convocagio do Presidente:

L. Anualmente. em ate 120 ( cento ¢ vinte ) dias apds o encerramento do exercicio social do
INSTITUTO, para, dentre outros assuntos, examinar e aprovar o balangoe patrimonial ¢ as
demais demonstragies financeiras ¢ contabeis.

I. A cada 4 (quatro) anos, para a eleigio de membros da Dirctoria ¢ do Conselho Fiscal.

Art. 15" - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que se faga necessirio,
quando convocada:

l. Pelo presidente;
1L A qualquer tempo. por 1/5 ( um quinto ) dos associados;

Paragrafo Primeiro - Dentre os assuntos a serem objetos da assembléia geral Extraordinaria estiio:
L Reforma estatutana;
IL  Destituigio dos membros da diretona ¢ do conselho fiscal quando ativo;
1L Dissolugio, liquidagio ou extingio do INSTITUTO.
IV.  Julgamento de recursos de exclusio de associado.

Pariagrafo Segundo - As deliberagdes previstas neste Art, inclusive as

Que dispuserem sobre os incisos | ¢ 1, deverio ser aprovadas pela maioria simples dos vetos dos
associados presentes 4 Assembléia Geral, especislmente convocada pira esses fins.

Art. 16" - A Assembléia Geral serd convocada para fins determinados, mediano prévio e geral
anuncio, através de edital afixado na sede do INSTITUTO, por carta ou e-mail enviados aos
associados, com antecedéncia minima de 10 ( dez ) dias.

Pardgrafo Primeiro — Qualquer assembléia gerl instalar-se-a, em primeira convocar

minimo 2/3 ( dois tergos ) dos associados ¢, em segunda convocagio, decorridos trinta 1 1 O / 1 4
qualquer nimero.

Paragrafo segundo - Os atos relativos & reforma do Estatuto, para valerem contra terceiros, ficam
sujeilos as formalidades de registro e arquivamento nos Grglos competentes,

Art. 1T - O INSTITUTO adotard priticas de gestio administrativa, necessarias ¢ suficientes as
coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, em

decorréncia de sua participagdo nos processos decisérios.
R 3D 7
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Segdio 11 = Diretoria

Art. I8° - A Diretoria € o 6rpio de gestio ¢ administrativo do INSTITUTO, senda composta por:

[.  Presidente:
Il. Vice-Presidente;
[l Diretor Administrativo;
IV.  Secretino;
V.  Tesoureiro;
VI.  Dirctor de Patriménio

Art. 19° - A Diretoria ¢ eleita em assembléia geral, por maioria simples de votos, para um mandato
de 4 ( quatro ) anos, sendo permitida a reeleigio.

Art. 20" - Compete a Diretona:

I
L

Administrar o INSTITUTO, cumprindo suas prioridades, conforme as dirctrizes da
Assembléia Geral;
Cumprir ¢ fazer cumprir rigorosamente o Estatuto e as decisdes da Assembléna Geral,

Deliberar sobre a convocagio de Assembléias Gerais;

IV.  Elsborar ¢ apresentar a Assembléia Geral o relatono anual de auvidades.
V.  Submeter a Asscmbléia Geral as propostas orgamenidrias ¢ programatica anuais ¢ sua
implementagio;
VL Propor a Assembléia Geral alienagio, aquisigio, oneragia, permuta, doagdo ¢ arrendamento
de bens moveis;
VI.  Aprovar agdes relativas a gestio orgamentina ¢ financeira do INSTITUTO;
VIII.  Aprovar agoes relativas 4 gestio administrativa ¢ de desenvolvimento de recursos humanos
do INSTITUTO, incluindo a admissiio ¢ demissiio de funciondrios;
IX.  Elaborar, implantar ¢ acompanhar as atividades, programas ¢ projetos desenvolvidos pelo

INSTITUTO.

Art. 21° - A Diretoria se retine ordinanamente uma vez por semestre ¢, extraordinariamente, sempre
que o fizer necessario,

Art, 227 -
)

1.
1L
Iv.

Compete ao Presidente:

Administrar € representar o INSTITUTO perante terceiros, ativa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, assumindo as atnbuigdes formalmente conferidas pelo Estatuto Social e pela
Asscmbléia Geral;

Convocar ¢ presidir Assembléias Gerais;

Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades, programas ¢ projetos em realizagio;
Assinar somente ¢m conjunto com o Vice Presidente, convénios, associagoes, contratos de
patrocinios. com cmpresas privadas, ONGS, bancos de desenvolvimento nacional ou
internacional, contratos com fins de propaganda politica ou comercial, contratos com orgdos
piblicos, municipais, estaduais, federais, empresas mistas ou outras agdes correlatas que
possam ser fato gerador de movimenlos monetarios ou patrimoniais.

Representar, assinar, abnr ¢ encermar conta corrente bancdna em nome do Instituto, em
conjunto ou separadamente com o Vice-Presidente.

R Hee
N
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Art.23° - Compete ao Vice-Presidente:

I, Substituir o Presidente em todos os encargos em caso de sua auséncia;
1L Assinar docurnentos juntamente com o Presidente ¢ o Tesourciro,
1L, Substituir o Tesourciro em seus impedimentos;
IV.  Assinar documentos na drea esportiva e social visando interesses da comunidade;

V.  Atuar como relagbes publicas perante as empresas ¢ moradores da comunidade, exercendo
ainda, a fungio de Ouvidor Comunitirio,

Art. 24° - Compete ao Dirctor Administrativo:
. Manter sob guarda os livros e demais documentos do INSTITUTO;

[I.  Montar ¢ acompanhar o desenvolvimento juntamente com o Tesourciro, do Orgamento
Anual;

11l Montar, scompanhar ¢ participar do desenvolvimento das atividades do INSTITUTO;

IV.  Acompanhar ¢ auxiliar as atividades do Diretor de Patrimonio, fiscalizando o controle

patrunonial do Instituto.
Art. 25° - Compete a0 Sccretano:
I.  Lavrar atas de reunides;
IL Ler atas da Assembléia Geral;
Il Catalogar documentagio do INSTITUTO,
IV.  Manter as fichas dos associados atualizadas ¢ toda documentagio pertinente;
V.  Fiscalizar a secretana ¢ a manter organizada.

Art. 26° - Compete ao Tesoureiro:
. Trazer sob sua guarda todos os documentos referentes ds finangas;
R Arrccadar ¢ contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a eserituragiio do INSTITUTO;

1L Depositar a arrecadagio do Instituto, confeccionando o demonstrativo financeiro mensal;
IV.  Realizar os pagamentos com a autorizagio da Presidéncia e aval da diretoriag

V. Trazer atualizada a contabilidade em livro de caixa ¢ demonstrativo contibeis;

VI,  Assessorar o desenvolvimento do Orgamento Anual, junto ao Diretor Administrativo.

Art. 27° - Compete ao Dirctor de Patrimbnio ou na sua suséncia ao Secreldrio, supervisionar,
conferir ¢ zelar por todo patriménio do INSTITUTO, e manter em dia a relagio patrimonial da
entidade:

Art. 28" - Todos os documentos emilidos pelo INSTITUTO, incluindo cheques ¢ demais servigos
bancérios ¢ instrumentos contratuais, somente terdo validade assinados, em conjunto, pelo Presidente

e pelo Vice-Presidente, ou na auséncia de um destes, por procurador designado.

Pardgrafo tinico — Os instrumentos de mandato serdo finmados por instrumentos particular, com
firma reconhecida.

PIPAP,
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Segio I - Conselho fiscal
Art. 297 - O Consclho Fiscal ¢ o drgio colegiado facultativo, que, quando ative, sera constituido por
trés membros, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 4 ( quatro ) anos, permitida a

reeleigio.

Art. 30° - Compete ao Conselheiro fiscal quando ativo:
L. Examinar os livros de eserituragdo do INSTITUTO;

II.  Fiscalizar a administragdo econdmica, financeira ¢ contabil, sugerindo agdes ¢ diretrizes a
Diretonia, bem como § Assembléia Geral;

ML Opinar sobre os balancos ¢ relatérios de desempenho financeiro ¢ contabil ¢ sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os Orglos superiores do
INSTITUTO;

v, Requisitar, para analise, a qualquer tempo, documentagio comprobatona das operages

cconomico-financerras realizadas,

Art. 31° - O Conselho fiscal, quando ativo, se reunird ordinaniamenic uma veZ ac ano ¢,
extrzordinaniamente, sempre que o julgar necessirio.

CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 32° - Constituem fontes de recurso do INSTITUTO:
. As doagbes, dotagdes, legados, herangas subsidios ¢ quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de dircito privade ou de dircito publico,
nacionais ou estrangeirns, bem como os rendimentos produzidos por esse bens ¢ seu

patrimonio.;
[l.  Osrecursos provenientes dos servigos prestados atinentes ds suas finalidades;
[II.  Os recursos patrimoniais;
IV.  Os recursos provenicntes de instrumentos contratuais celebrados com pessoas juridicas de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeins;
V.  Os recursos provenicntes das contribuigdes feitas pelos associados;
V1.  Verhas provenientes de promogdes organizadas pelos associados;
VIL Recurses provenicntes de projetos culturais enquadrados nas leis federais, estaduais ¢/ou

municipais de incentivo a cultura;
VIII.  Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos ¢ de propriedade
intelectual;
IX. Rendimentos financeiros ¢ outras rendas eventuais.

Paragrafo Unico - As rendas, bens ¢ direitos do INSTITUTO serdo aplicadas integralmente no pais,
para consecugio do seus objetivos estatutirios.

Art. 33° - O patriméuio do INSTITUTO podera ser constituido por bens méveis, imoveis, veiculos,
semoventes, aghes ¢ titulos da divida piblica ou privada,

o
(1
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Art. 34% - No caso de dissolugdo efou extingiio do INSTITUTO, o respectivo patrimonio liquido serd \_
transferido a outra pessoa juridica sem fins luerativos ¢ econdmicos, com o mesmo objetivo social.
Art. 35" - O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO coincide com o ano civil.
Art36® - O INSTITUTO serd dissolvido efou extinto por deliberagio da Assembléia Geral
extraordindna, especialmente convocada para esse fim, pelo voto concorde da maioria dos presentes,
quando s¢ tornar impossivel a contribuigiio de suas atividades, ou nos casos previstos em lei.
Paragrafo Unico - Em qualquer caso seriio observados os dispositivos legais apliciveis ¢ o fixado no
presente Estatuto.
Art, 37" - Os casos omissos serio resolvidos pela Diretonia, de acordo com a le.
‘" Rio de Janetro, 07 de Dezembro de 2022,
NUBIX MEH{ MOREIRA REGINA ANGELA RISSI
Presidente Vice Presidente
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