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ATA DE FUNDAGAO DA ASSOCIACAC GRUPD AQUILAH DE CULTURA POPULAR

A5 14 horas do dia 29 de Agoesto de 2015, na Rua: Florianépolis, %08, na Praga Sece, Jacarepagud, Rio de Janeiro — RJ CEP: 21321-052

rgliniram-se os associados fundadores: Hosania Nascimento de Almeida CPF: . . Jandyra Baptista Jacintho dos Santes CPF:
. Elzira Reis CPF: . Cristina Antonieta de Souza Pimenta , Claudia Regina Pereira Matos CPF
. Beny Gongalves Sanches CPF Ruth Barbosa Cardoso e Silva RG: - Vera Lucia Perera Osdno
, Ciaudia Coutinho CPF: Paula Patricia e Silva CPF: . Elza Nascimento RG:
3 8 M Pegado CPF: Nadelze Silvera Vaz des Santos CPF: . Avelino Gomes Fitho CPF.
Calido RG . Alcenyr Moreira RG: CPF . Ana Maria Machado dos Santos CPF:
a Gatrido Moreira RG . Luiz Carios Pimenta RG. . Simone Moreno da Silva CPF. . Antonig Carlcs
Barbosa RG . Cleonice Bispe Santos CPF: . Rosenvaldo R, Almeida CPF:  Yara Augusto Pinto,
Ménica Bernardes Rocha de Oliveira CPF. Anna Lucia Jordao CPF. . Genilda Redngues )
58 CPE . Daniel de Almeida Santos CPF; . Elisabeth Azevedo de Deus CPF: em assembleéiz !

Jandyra Baptista Jacintho dos Santos @ segrstanada por Cristina Antoniatz de Souza Pimenta, na qual aprovaram a F UNDACAO |
CAQ GRUPO AQUILAH DE CULTURA POPULAR e nomearam a seguinie Diretoria para o mandado de Sstembro dé 2015 3

2819

Us membros da Diretoria DECLARAM, sob as penas da lei, ndo estarem impedidos de exercerem 0s cargos da administragdoc em
razac de processo criminal. 5 :

Prosulente: Hosanla Nascimento de Almeida, brasileira, professera, viova, RG: IFP, CPF: ) . fesidente na Rua
. . Ripde Janeiro — RJ CEP: :

Vice-Fresidente. Jandyra Baplista Jacintho dos Santos, brasieira, comerciante, vidva, RG: IFP, CPF: . residente na

RJ, CEP ‘

Secretanio. Elzia Reis, brasieira. guia de turisrio. solisira, RG DETRAN/RI, CPE: rasidente na Avenida
. Rio de Janeire — RJ, CEP: . %

Tesoureiro Crsting Antonieta de Souza Piments, brasieira. auxiliar administrativa, casada, RG DETRAN/RY, CPF

resdents na Dugue de Caxias, RJ, CEP:

ESTATUTO DA ASSOCIACAD GRUPC AQUILAH DE CULTURA POPULAR

) TITULO | - DA ASSOCIAGAO E ASSOGIADOS _
CAPITULO | - DISCRIMINAGAO, ABRANGENCIA, PRINCIPIOS E FINALIDADES _

Art. 1% A Associac@o Grupo Aquilah de Cultura Popular, Nome fantasia; Associacdo de Mulhares Aquileh (A M.A+) com sede provisara na
f opokis, N°. 908 — Praga Seca, Bairre: Jacarepagu. na ctidade do Rio de Janeiro, CEP: 21321-050, sob @ forma de uma
0. & gia pessos juridica de direite privadn. com jins ndo econdmicos & com ternpo de duragdo indeterminade.
ociagdo abrange o Territdrio Nacional @ retine, em juizo ou fora dele. todos os associados, desenvolvendo suas atividades seje
dc individual, sefa na dimensae da defesa coletive.
iagha tem por phincipio a defese de um modelo associative sem privilegios, pao vinculado a qualguer pardido politico, ou
232, @ nso fard, ne desempenho de suas atividades, distingao quanto 4 raga, etnia, religido, género & orientagdo sexualou

@ de discriminagao, observando o8 principios da legatidade. mpessoalidade. moraidade, publicidade, economicidade &
onformidade com a Lai 9 760/80 j |
tuem tinzlidades da Asscclagdo | - represeniagéo. defesa, participacio. Intervencdo s reivindicacfic em todas as dreas &
ativas acs inferesses coletivos, - promover atividades de carater sacial e cultura, além de democratizar 0 acesso a pratica e
de modo a promover o desenvolvimento iniegral de mutheres cnancas, adolestentes e idosas, Il — celebragac de
2 cantratos visande a realizacde dos projeiss desenvolvidos pela assodiacho, por meid da deacdo de recursos fisicos:
FHOS, au prestacie de servigos intermedidrios de apoio a cutras organizagdes sem fins lucralivos & a orgaos do setorpablico
i am s afins, IV ~ parlicipacio em programas dog paderes poblicos & sntidades privadas, V- desenvolvimento e apoiargigbes
e e deem visbilidads 4s diversas manifestagbes de cunho artistico & cultural protagonizadas por muiheres, de todas as faixas
iwe contnbuam para uma politica social, igualidna e inciusiva, VI - contribuir para 2 methoria da gqualidade de vida de mulheres em
& secal e econbmica a partyr da geragle de renda e actes empreendedoras bem como propiciar através da educagdo social o

© das possibiidades das mulheres envolvidas no pracesso, VI - prestar assisténcia integral a satde da mulher com agbes
COm NS ge prevencac e tratamento clinico em saude fisica @ mental e Vili - representar e agenciar o Grupo Aquilah e demais

CAPITULD it - DA ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAQ DE ASSOCIADOS

y ser membros todos os mailores de 18 anos
associados sac cassificados nas seguintes catégonas. Fundador: Todos aqueles que constam da ata de fundacéo =
Contrhuinte: Todos agueles que se compromoteram a prestar contribuigbes mensals a associacan.

g ¢9s come associados ledas as pessoas que requeiram sys admissao, comprometendo-se 3 cumprir ¢ Estatuto, ssus- |
8
t qualidade de associados (demissio) aquales que solicitarem seu desligamento da Associacao
Art 97 Sera excluido. !
{ i+ admunistrador gue atentar contia as finalidades da associacao, ou qua praticar ato ou omissao que o dessbone perante a
da Dwetoria. I} ~ o administrader que nde .cumpnr 3 contento as fungbes para as quais fol eleito, ou se ausentar das
tivas, sem justificativa. por trés vezes seguidas ou quatro intercaladas; sempre a julzo de 2/3 dos presentes em:
espadiamente convocada para esse fim i

-
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idera-se adminstrador qualquer membro da Diretona g, no <aso de sua exclusdo, sera chamado a ocupar o cargo vacante o
& ou.se necessario, deveric ser convocadas eleicdes. nos termos do Titule 1V deste Estatuto. ;

A sxciusio do associado devera ser em Assembieia Geral especialmente convocada para este fim, ressalvando o direito a ampla defesa.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Sso direttos dos associados: | - aderir e pariicipar dos planos, programas, eventos e beneficios organizados e promovidos pela
cciagie 1~ tomar parte nas reunides das Diretorias e Assembleias, nestas com direito de vota, desde gue estejam adimplentes com suas
bngactes ate 30 dias que anteceda a date da Assembleia; il - se elegivel, candidatar-se a compor Ghapa; IV - convecar Assembieia Geral
Exraordingria dos Assaciados, desde que soliciterm ao Prasidente, por escrito, através de exposicao de maotivos, assinada no minimo por 20%
(vinte por cenio) dos associados que estejam adimplenites com seus deveras, nos moldes deste Estatuto; V — apresentar & defender

oxtdes @ propasias que se relacionem com os objetivos da associagdo. assim como Interpor recursos as Diretorias e das Diretonias a

¥ gis

averes dos asseciados:

e cumprir aste Estatuts. bem come quaisquéer regulamentos e resoiugdes que forem baixados pelad Assembleia Ceral dos
os. @ pela Diretoria cooperando sempre, direta ou indirelaments para o seu prograsso; Il — pagar, pontual e mensaimente, as
buictes fnanceiras devidas 4 Associagdo: Hl - exercer com empenho e dedicagle as fungdes para as quais tenha sdo eleilo ou
ade. na forma deste Estatuto; IV — comparecer 3s convocagdes dos orgaos da Associacao.

Paragrafo unico. Os associados nfo responderfo subsidiariamente -por compromissoas assumidos em nome da Associagdc. Apenas os
inisiradores da Associacdo, no sey dever de prestacac de contas, caso ndo logrem aprovagio da Assembleia Geral, responderao com
mimanio, subsidiariamente, por eventuais dancs provotados ao patrimaénio da Associagldo
' TITULO 1i- DA ORGANIZACAO DA ASSOCIAGAD
Art. 12 A Associagcio asta organizada em: { = Assembleia Geral e I - Diretoria
CAPITULO |- DA ASSEMBLEIA GERAL
Are 13 A Assembleia Geral & o drgfo maxima da Associagao, podendo discutir, deliberar e votar sobre qualquer assunto do interess
Comunidade A Assemblaiz Geral & constituida por todos os associados regularmente registrados na Associaglo, em gozo dos s_?usg
de assocado. -
§ 1% A Assembleia Geral sera convocada, em carater ordinario ou extraordinario, par publicacadc nos meios e divulgacado dispogeig' lools
5 fixados na sede, sempre com @ aniecedéncia minma de 10 (dez) diss. Em primeira convocacdo, a Assembler Gers

4 com @ presenca minime de um tergo dos associados, € em segunda convocaglo, 30 (trinta) mimtos depoisT com qualquer nimero
a deliberar sobre destituigho de administraderes (§ 3', 1V), sobre aiteragbes no Estatuto (§3', V) @ sobre a extingio da associacdo &
sxge-se o volo concorde de 2/3 dos presentes & Assembleia especialmente convocada pare esse fim, ndo podendo deliberar; em
4 corworacho, seni 4 maioria absolula dos associades, ou com menos de 1/3 nas convocagbes seguintes. i i
C te & Assembieia Geral: | - Eleger a Direforia 2 cada qualio anos, em Assernbleia Geral Ordingrie especialmente-convocada para

i awavés de sleicdo, admitida ume reelsicio por volo secrelo, ou através de aclamagdo, yuando houver apenas uma ghapa; -
i ¢, discutir e jukgar relatérios da Direloria sobre suas atividades, assim como eprovar-as contas; - Detidir sobre assuritos em
5 quais este Fstatuto for omisso. IV — Destituir os membros da Diretoria; V ~ Alterar o Estatuto.; Vi - Decidir sobre a extingdo da
A Assembleia Geral Ordingria serd convacada pels Presidente da Diretaria, e prefersncia durante o primeiro trimestre de cada ano
se40 apresentados o relatdnio das atividades ¢ a prestaghc de contas da Associagio.
ia Geral Bxtraordinéria podera ser convocada 3 qualquer ternpo pela Dirstoria quando conhecer da qualquer rregulancade
da Associaclo, tu pos 15 {um quinic) dos associados. Nela serd discutido qualquer tema que nao esteja reservado 3
 Gerpl Ordinana,
5 associados poderke participar das Assambleias. A Assembleia Geral sers aberta pelo Presidente. que dingira os trabaihos ou
associade para presdi-la.
§ 7°. A associeqfo adotard praticas de gestio adminisirativa, suficientes e necessarias, a coibi a obtengan, de forma individual & coletiva, de
vaniagens pessoeais. am decorréncia da participagdo em processos Jecisorios

CAPITULO It - DA DIRETORIA

oz, com mandato de 4 anos, é-composie por: Presidente, Vice-Presidents, Secretario 8 Tesoureiro.
soishes da Diretoria serdo tomadas em reunido, por maioria simples, cujo quorum mifimo é 2/3. Nas decisdes da Diretona, cabe
Diretor um vole €, ém case de ermpate, compets ao Presidente o voto de desempate.
§ 17 S3c deverss da Diretoria | — Lutar pelos interesses dos associados e pela efetividade das finalidades da associagao; Il = Convocs
sssembleas Gerais Ordinarias e Extracrdingrias; I ~ Cumprir e fazer cumprir as decisGes das Assembleias; IV ~ Preparar rw t}t
is atwvidades da Assaciacic para ser apresentado a Assembieia Geral Ordingria; V — Reunir-se, no minimo, mensa e, i
questées que he competem. devendo. a cada seis meses, avaliar o andamento dos planos de trabatho; Vi- Providgnciar
« prepare balanceles mensais e anuais, para a prestagdo de contas da diretoria 45 Assembleias Gerais, apresentandg Si
& antes de despesas relativas 3s contas i
Art. 16 Sao atricuicdes dos membros da Diretoria it
t~ Compete zo Presidente; i ) i ¥
a) Representar @ asscciaclo, aliva ¢ passivaments, em juizo ou fora dele; b) Presidir & coordenar as reunides da Diretoria, ¢} Rubricare
sssinar juntamente com o Secretario, os livias da Secretaria e todas as paginas das Atas das reunibes da Diretoria @ da Assembleia Geral d)
Rut @ assinar, juniamente com o Tesoursire. os livros da Tesouraria, bem como os cheques e todos o8 documentos bancarnios; e)
nder em carater geral todas as atividades da Direioria e de seus membros, raspeitando sempre as fungdes de cada um:
& a0 Vice- Prasidente )
¢ o Presidente em guaisquer de seus impedimentos: b) Cooperar com o Presidente em todas as suas atnbuiches; ¢} Suparvisionar
: dz entidade juntamente com os demais membros da Diretonia
npeie 30 Secretario; .
;< atas das reunides da Diretoria & da Assembleia Geral, assinando-as juntaments com o Presidente; b) Dirigir os trabainos da
e redigi toda & corespondéncia da Asscciagho; ¢) Fornecer ao Presidente os dados necessarios 3 confeccao de relatdrios da
o ) Substitier o Presidente, na talta ou auséncia de Vice- Presidente
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:: Promover a arrecadacéo de receitas, depositands-as em conta corrente conjunta em nome da Associagio; assinando, juntamente cam o
o. oz cheques sobre essa conla; b) Efetuar os pagamentos de todas as despesas devidamente autorizadas, & arganizar o balanco
as atvilades da Tesouraria; ¢} Apresentar mensalmente o bzlanco de movimenta financeiro a:Diretoria; d) F’!epargr o balgnc;q\_anyat\-
wades fmancairas ¢ apresenta-io a Assemblela Geral &) Dirigir todo o servige de escrita di Tesourana; f) Escriturar o movimentag

s g3 Associagdo nos livros apropriados.
(o %!

& ; TITULO 1i- DO PATRIMONIO . ) ]
Bole CAPITULO | - DAS FONTES DE RECURSOS E ADMINISTRACAD DO PATRIMONIO - b
Art. 17, Az fontes de recurse e o paliménio da Associacde constitur-se-2 por contribuicdes dos asscociados, doagies, fegadoge rencas
sventeas; endas por servigos prestados, bens maveis e imoveis adquiridos, subvengdes e auxilio do poder piblice, sando cgrtp_ Gque g
cde aphcard suas rendas inlegralmente para as finalidades sociais, conforme Lei 9790/99. §1°. A Associagdo nado distribuira lucros,
uhicacdes, dividendos cu outras vantagens sob nenhumaz forma ou pretexio acs seus dirigentes mantenedores ou associados. § 2°.
Nenhum bem sefa alenado sem prévio parecer da Direloria. sendo cerio gue o produtc da venda sera aplicado na aguisigdo de outros bens
G na feslizacaa esinta dos objelivos da Associagao. § 3°. Poderao ser realizadas auditorias, inclusive por auditores externos independentes:
se for o case, dz aplicagdo dos eventuais recursos cbjete de Termo de Parceria a prestagio de contas de todos 06 recursos e bens de origern
publica. § 4% A prestacdo de contas da associegdo observard as seguintes normas: a) os principios fundamentais de contabilidade e as
Notmas Brasfeiras de Cortabilidade: b} a publicidade. por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relaténio ds
| stvidades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colecando-os:
| & disposicao para qualquer associade; ¢} a prestacds de cantas de fodos os recursos e bens de origem piblica recebidos sera feita, conforme
datermina o paragrafo dnice do artige 70 da Constituiclo Federal. L
CAPITULO Ii- DA DISSOLUGCAO DA ASSOCIAGAC E DESTINO DO PATRIMONIO
Arl. 18. £ym caso de dissolucds da Associagdo, ¢ remanescente quide do seu patriménio serd destinade 2 entidade congéners, de fins ndo
scondmicos, gualificada como OSCIP, escothida pela Assembleia Geral Extracrdinaria que tiver decidido pela dlissolugao,
il A CAPITULO ii- DA PERDA DO TiTULO DE OSCIP
Art. 19. Na hipotese de & pessoa jutidica obter e vir a perder a gualificagao de OSCIP. o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos poblices durante o periede em que perdurou aquela qualificacdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
Lei 5 7a0/99, preferencialmente que fenha o mesmo objeto social, - :
TITULC 1V - DAS ELEICOES ‘ % ;
Art. 20, A eleicdo dos administradores sera fella_por aclamagdo, quando se batar de chaps unica ou por escrutinio secreto quandad
everem-sn B2 (duas) ou mais chapas, apresentddas a diratoria 218 10 dias antes da elsicae A diretoria, sob pena de exclusao por justa
susa. encaminharg ag chapas 3 Assembleia Geral que colocara em votagie no dis, hora e local marcado na convocacao, proclamande sieita
o emposasda o chapa mas volada, B it
Paragrato dnica. Nio s8o elegivels para os cargos administrativos o8 associados que exergam cargos, empregos ou fungoes pﬁbi_i?ga_s." ;

TITULO ¥ - DAS DISPOSIGOES GERAIS flr

i

- 589 vros obrigatdrios da Associacao:
I - Registro dos Associados; - Livro Diario: e i - Livro Ata [ 4
T » fvros deverso ser autenticados pelo responsavel por sta guarda, § 2° Quando possivel podem ser utilizadas fichas, em vez
e que autenticadss, nos termos do pardgrafo anterior. § 3° Os livios & documentos abjetos deste artigo poderio ser
consultacos a qualousr hora pelos membros da Diretoria ou pelos associados.

Nads man a discutir em assembisia, encerra-se a presente ata.

Rio de Janeiro, 29 de Agosto de 2015

-
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Assinatura dﬁ Presidente da Assembler \

%

(KL

4




RCPJ-RJ 07/12/2020-1
EDNC31214BFW

A TA DA ASS()C!AQA() GRUPO AQUILAH DE CULTURA I’()Pt LAR

“As 13 horas do dia DS de Agosto de 2020, na Arena Femando Tomes, Rug Benarding de Andrade, n® 296 Parque de Madureir,
Madureira, Rio de Janeiro/RI CEP; 21321-052 reunitam-se ag assoctadas: Alcenyr da Silva Moreira, C “PE: Ana Maria
de S& Bastos, CPF: : Amanda Palomo Alves, CPF: _: Ana Maria Machado dos Santos, CPF

Cliudia Regina Peretra Matos, CPF: Crissing A de Souza Pimenta, CPF:  Dailza de Oliveira,
CPF: ;. Diria de Nazard L¢ Masson Portugat, CPF: i Elzira Reis, CPF: i Genilda
Rodrigues de Sousa, CPF: ; Hosenia Nascimamo de ;.\lmai(h CPF: : Jandyra Baptista Jacmﬂm dm
Santos, CPF: " L Kitia Lopes Soares, CPF. ) Liicia Maria Santos de Al:w.ma. CPF:

Maria das Gragas de Aguiar, CPF . Regina Sclma Leal Santos, CPF: . Rostingela Gomes, C P

‘era Lueia Pereira Osoério, CPF: ; e assemblein presiduda por (?liiwdm Regima Pereira Matos ¢
secrefarinda por Regina Selma Lez! dos Santos, na qual aprovaram g RE ELEICAO da Diretoria da Associaciio, pava mandato de
04 {quatro) anes, bem como, 3 MUDANCA DA SEDE para o endereco sito em Rua Godofredo Viana, n° 64 (Colénia do
Curapaiti), Tangue, Rie de Janciro - RJ, CEP: 22730-020, tudo conforme o quorum previsto e demais formalidades dispostas no
artigo 13 do ESTATUTO DE ASSOCIACAO DO GRUFO AQUILAM DE CULTURAPOPULAR.

Os membras da Diretoria DECLARAM, sob as penas da lei, nfio estarem impedidos de exercerem os eargos da administracio
em razio de processo eriminal.

Presidente: Hosania Nascimento de Almeida, brastleira, professora, viuva, RGE [EP, CPF: residente na
) _ __Rio de Janeiro ~ R CEP: : :
Vice-Presidente: Jandyra Baptista Jacintho dos Santos, brasileiza, comerciante, vilive, RG: EP-CRES
residente na y .. Dugue de Caxias, RS, CEP:
Secretiria: Elzira Reis. brasileira, guia de mmmo, solieiva, RG DETRANRI, CPE: | residente ne Avenida
. Rio de Janeiro - RJ, CEP: J
Tesoureira: Cnmm Antonicta de &m,za Psmentcz, brasiteira, suxitiar administrativa, casada, RG: L. . DETRAN/RE CPE:
, Iesidente na o © Duque de Caxias, RJ, CER:

¥

j ESTATUTO DA ASSOCIACAO GRUPO AQUILAL DE CULTURA POPULAR
TITULO |- DA ASSOCIACAO £ ASSOCIADOS
CAPITULO | = DISCRIMINACAO, ABRANGENCIA, PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. 1% A Asseciagio Gropo Aguilah de Cultura Popular, Nome Bntasia’ Associago de Mulberes Aquilah (A M A+) com sede na
Rua Godofredo Vieng, n° 64 (Coldnia de Curupaiti), Tanque, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 22730-020, € uma pessoa juridica de direlio
privado, com fins plo econtmicos ¢ com tempa de duraglio indeterminado.
‘\n. 22, AAssociag@io abrange o Temitdno Nﬂclmmi & refine, em juizo ou fora dele, lodos os associados, desenvolvendo suas atividades
seja na dimensio individual, seia na dimensio da defesacoletiva.
Art. 3% Aassociaglio tem por principio a defess de um modelo associpiive sem privilégios, nilo vinculado a qnalqw partide polliico
ou organizagio religiosa; ¢ ndo fara, no desempentio de suas atividades, distingo quanto 4 ea, etnin, religilo, génere e orientagio
sexual, owualquer outra forma de discriminagdo, observando os principios da legalidade. impessoalidade. moralidade, publicidade,
eceonomcidade ¢ da eficiéncia, tudo em conformidade com a Lei 9.790/99,
Art. 4% Constituem finalidades da Associagho: | — representagiio, defesa, participagio, intervengao ¢ reivindicagio em lpd_as as areas
¢ manifestacies relativas aos interesses coletives, 11- promover atividades de cariter soctal e culiural (principalmente, refacicnadas ds
manifestacdes colturais africanas e afro-brasileiras), além de democratizir o acesso a pritica e & cultura do esporte de modo
promover o desenvolvimento integral da populaclo afrodescendente, prioritarizimente, ¢, também, de mulheres, eriangas, adalescantes
¢ idosas, L= celebragdo de acordos, convenios ¢ contratns visando a realizaglio dos projetos desenvolvidos pela associagdo, por melo
da doagde de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros, ou prestagio de servigos intermedidrios de apok a cutras organizagdes sem fins
lucrativos ¢ & Orghos do setor publ:co que atuam em dreas afins, IV ~ participagio em programas dos poderes pibhicos ¢ entidades
privadas, V- desenvolvimento e apoiar agdes que valotizem ¢ deem visibilidade &s diversas manifesiagdes de cunho artistico © cultural
protagonizadss por mulheres, de todas as faixas etérias, que contribuam para uma politics social, igualitacia & inclusiva, Vi=- contribuir
para a methoria da qualidade de vida de mwuiheres e vulnerabilidade social ¢ econdmica a partir da peraglo de renda ¢ agdes
empreendedoras hem come propiciar através da educagfio sociel o desenvolvimento das possibilidades das mulheres envolvidas no
processs, ‘v'ﬂ prestar assisténcia integral & sadde da mulher com ages educativas com fing de prcvcm?;o e ndtamemu clinico em
safide tisica e mental e VI - representar e agenciar o Grupo Aguilsh ¢ demisartistas.

CAPITULO 1 - DA ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAQ DE ASSOCIADOS

Ay 5% Poderfio ser membros wxfos o8 maiores de 18 anos.

Art, 6% Os associados sio clussificados nas seguimes categorias: Fundador: Todos aqueles gue constam da ata-de fundagho ¢
Contribuinte: Todos aqueles que se comprometersn a prestar conisibuigdes mensais & associacdo.

Art, 7% Serdo admitidos como associados todas as pessoas que requetram sua sdmissio, comprometendo-se 8 cumprit o Estatuto,
seus principios ¢ finalidades

Art. 8, Perderfio a qualidade de associados (demissfio) aqueles que solicitarem seu deshigmmento da Associagdo.

Art, 97 Serd exeloido: I o associado ou administrador que atentar contra as finalidades da associaglo, ou que praticar ato ou 0missdo
que o desabone perante a associagho, a Juizo da Diretoria; 11 - o administrador que mio cumprir 2 contenio as fungdes pard as quals
{ui eleito; ou se susentar das reanides administrativas, sem justificativa, por trés vezes seguidas ou quatro intercaladas; sempre a Juizo
de 2/3 dos presentes em Assemblein Geral, especialmente convocads para esse fim.

& 1° Considera-se administrador gualquer membro da Diretoria e, no caso de sua exclusio, serd chamado a ocupar o cargo vacanle o
suplente ou, se necessdrio, deverlo ser convoeadas elefgdes, nos termos do Titulo IV deste Estatuto, § 2% A exclusdo do associado
deveri ser em Assembleia Geral especialmente convocnda para este fim, ressaivando o direito a ampla defese:
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CAPITULO HI - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOQCIADOS

Arl. 10. Sdo direitos dos associados: 1 — aderir e participar dos planos, programas, eventos e beneficios organizados e promovidos

pela Assoeiagiio 11— tomar parte nas reunides das Diretorias ¢ Assembleias, nestas com direito de voto, desde que estejam adimplentes -

com suas obrigagdes até 30 dias que anteceda a data da Assembleia; I - s elegivel, candidatar-se 2 compor chapa; TV

=~ convocar Assembieia Geral Exiraordiniria dos Assaciados, desde que solicitem ao Presidente, por eserito, através de exposiciio de
motivos, assinads no minimo por 20% {vinte por cento) dos associados que estejam adimplentes com seus deveres, nos moldes deste
Estatuto; V - apresentar ¢ defender sugestdes ¢ propostas que se relacionem com os objetivos da associagio, assim como interpor
recursos 4s Dirctorias ¢ das Diretorias 8 Assembleia Geral.

Art. 11. Sdo deveres dos associados:

- Respeitar ¢ cumprir este Estatuto, bem comeo quaisquer regulamentas ¢ resalugdes gue forem baixudos pela Assembleia Geral dos
Associados, ¢ pela Diretoria mcrperandu seinpre, dircta ou indiretamente pata o seu progresso; 11 ~ pagar, pontual ¢ mensalmenic, as
contribuigocs financeiras devidas & Associagdo; I - exercer com empenho ¢ dedicagdo as funges para as quais tenba sido cleito ou
nomeado, na forma deste Estatuto; IV — camparecer is convoeagdes dos drgios da Associagio,

Pardgrafe Guico. Os associados ndo responderido subsidigriamente por compromissos assumidos em some da Associagio. Apenas o3
administradores da Associagiio, no seu dever de prestagio de contas, caso nio logrem aprovagio da Assembleia Geral, responderio
com seu patrimdnio, subsidiariamente, por eventuais danos provecados ao palriménio da Associacdo.

TITULO 1I- DA ORGANIZACAQ DA ASSOCIACAC
Arf. 12, A Associaglio esta organizada em: [ — Assembleia Geral ¢ [T — Diretoria,

CAPITULO I- DA ASSEMBLEIA GERAL

Arl 13, A Assembleia Geral € o Grgio miximo da Associagio, podende discutir, deliberar ¢ votar sobre qualquer assunio do interesse -

da Comunidade. A Asserubleia Geral € constituida por todos os associados regularmente registrados na Associagiio, em gozo dos seus
direitos de assoviado, § 1% A Assembleia Geral sent convocada. em cardier ordinario ou extravedindrio, por publicagdo nos meios de
divalgacio disponiveis, como cartas ou uvisos fixados na sede, sermpre com a antecedéncia minima de 10 (de7) dias. Em primeira
mnvocaqaog a Assemblela Geral s6 deliberard com 8 presenca minima de um tergo dos associados, ¢ em segunda convocagio, 30
(trinta) minutos depois, com gualquer nlimero.§ 27 Para deliberar sobre destituigdo de administradores (§ 37, IV), sobre alteragdes no
Estanuto (§ 3%, V) ¢ sobre a extingiio da associagdo (§3°, Vl]k ex:gc—sc ovote comearde de 273 dos presentes § Assembleia especialmente
vonvecada para ¢sse fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos do

143 nas convacagdes seguintes.§ 3% Compete & Assembleia Gerali [ — Eleger a Diretoria a cada quatro anos, em Assembleia Geral -

Ordindria especialmente convocuda para este fim, através de eleiciio, admitida uma recleiglio par voto seereto, it através de aclimagiio,
quando houver apenas uma chapa; 11 - Conhecer, discutit e julgar relatorios da Diretoria sobre suas atividades, assim como aprovar
as contas; I ~ Decidiv sobte asquntos em relago aos quais este Estatuto for omisso. IV - Destituir 0s membros da Diretoria; V —
Alterar o Estatuto; VI - Decidir sobre a extinglio da Associagio. § 4% A Assembleia Geral Ordindria serd convocada pelo Presidente
da Diiretotia, de preferéneia durante o primeiro (rimesire de cadn ano. Nela serdo apresentados o relatdtio das atividades e a prestagio
de contas da Assoclagdo. § 5% A Assembleia Geral Extraprdindria poderd ser convocada a qualquer wmpe peéla Dirctoria quando
conhecer de qualquer irregularidade na administracio da Asscciagio, ou por 175 (um quinto) dos associados. Nela serd diseutido
qualquer terma gue ndo esteja reservado 4 Assembleia Geral Ocdindria, § 6 Todos os asseciados poderdo participar das Assernbleias.
A Assemblcia Geral serd aberta pelo Presidente, que dirigitd os rabalhos ou serd eleito um associado para presidi-la,

§ 7°. A associagiio adotani priticas de gcsmn administrativa, suficientes ¢ necessarias, o coibir a obtengiio, de forma individual e
coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, om decorréneia da participagio e proeessos decisorios.

CAPITULO 11 - DA DIRETORIA

Art. 14, A Driretoria, com mandato de 4 anos, ¢ composia por: Presidente, Vzcc-Pres:dcmc, Secretdrio ¢ Tesourgiro,

Art. 15, As decisdes da Direforia serdo tomadas emi reunido, por maioria simples, cujo quérum minimo ¢ 2/3. Nas decisdes da
Diretoria, cabe a cada Diretor um voio e, em caso de empaie, compete ao Presidenie o voio de desempate, :

§ 1" Siio deveres de Diretoria: |- Lutar pelos interesses dos associados ¢ pela efetividade das finalidades da assoeiagio; IT - Convecar
Assembletas Gerals Ordindriss ¢ Extmordindrias: 11 — Cumprir ¢ fazer cumprir as decisdes das Assembleias; IV — Preparar relatorio
anval sobre as atividades da Associagdo para ser apresentado & Assembleia Geral Ordindria; V - Reunir-se, no minimo, mensalmente,
para resolver questdes gue lhe competem, devendo, a cada seis meses, avaliar o andamento dos planos de trabalho; VI- Providenciar
que o Tesoureiro prepare balancetes mensais ¢ anuais, para a prestagio de contas da diretoria &s Assembleias Gerals, apresentando
sempre os comprovantes de despesas relativas as contas.

Art. 16, Sio atribuigdes dos membros da Diretonia:

1 - Compete ap Presidente: a} Representar a associagdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; b) Presidir ¢ coordenar as

reimnides da Diretonia, ) Rubricar ¢ assinar, juntamente com o Seeretdrio, os livros da Secretaria e todos as pdginas das Atas dag

reunidies da Diretoria ¢ da Assembleia Geral; d) Rubricar ¢ assinar, juntamente com o Tesoureiro, os livros da Tesouraria, bem como
os cheques ¢ todos os documentos bancirios; e) Superintender em cardter geral, todas as atividades da Diretoria e de seus membros,
respeitando sempre as fungbes de cada um, [ ~ Compete ao Vice-Presidente: a) Substituir o Presidentc cm quaisquer de sews

impedimentos; b) Cooperar com o Presidente em todas as suas atribuicdes; ¢) Supervisionar as atividades da entidade juntaments com -
o3 demmats membros da Diretoria. [ — Compete so Secretdrio: a) Redigir as alas das reunites da Diretoria ¢ da Assembleia Geral, -

assinando-as juntamente com o Presidente; b) Dirigir os trabalhos da Secretaria ¢ redigir foda a comrespondéncia da Associaglo: ¢}
Fornecer ao Presidente os dados necessdrios & confeccio de relatdrios da Associagio; d) Substituir o Presidente, na falta ou atséneia
do Viee- Presidente, [V ~ Compete ao Tesoureiro: a) Promover a anvcadagdo de receitas, depositando-as em conta corrente conjunta
em nome da Associaclio, assinando, juntamente com o Presidente, 0s cheques sobre essa conta; b) Efetuar os pagamentos de todas 5
despesas devidamente autorizadas, e organizar o balango geral das atividades da Tesourarin; ¢) Apresentar mensalmente o balango de
mavimento financeire a Diretoria; d) Preparar o balango anual das atividades financeiras e apresentd-lo & Assembleia Geral; ¢) Dirigis
todo o servigo de escrita da Tesouraria: 1) Escriturar o movimento financeiro du Associagho nos livios apropriados.
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TITULO IH- DO PATRIMONIO
CAPITULO I - DAS FONTES DE RECURSOS E ADMINISTRACAO DO PATRIMONIO

Art, 17. As fontes de recurso ¢ 0 patriménio da Associagie constituir-se-d por contribuicSes dos associados, doagdes, legados ¢ rendas
evenuais; rendas por servigos prestados, bens moveis e imaveis adquiridos, subvencdes e auxilio do poder publico, sendo cerio quea
associagdo aplivard suas rendas integralmente para as finalidades sociais, conforme Lei 9790/99, §1o. A Associagdo ndo distribuird
lucros, baniticagdes, dividendos ou outras vantagens sob nenhuma forma ou pretexto aos seus dirigenties mantenedares ou associados.
§ 2, Nenhum bem serd alionado sem prévio parccer da Diretoria, sendo certo que o produto da vends serd aplicado na aguisigao de
oufros bens on na realizago estrita dos objetivos da Associagdo. § 3° Poderdo ser realizadas auditorias, inclusive por auditores
externos independentes, se for o caso, da aplicagio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria a prestagdo de contas de todos
os recursos e bens de origem piblica. § 4°, A prestagito de contas dda associsgdo obscrvard a5 seguintes normass a) os prineipios
fundamentais de contabilidade ¢ a5 Normas Brasileiras de Contabilidade; by a pablicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento
do exercicia fiscal, ao relatdrio de atividades ¢ das demonstraghes fimanceiras da entidade, incluindo as certidées negativas de débitos
Jjunto ac INSS ¢ ao FGTS, colocando-os « disposicia para qualquer associado; ¢) a prestagio de contas de todos os recursos ¢ bens de
origem piiblica recebidos serd feita, conforme detenning o pardgrafo dinico do artigo 70 da Constituigio Federal.

CAPITULO 11- DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO E DESTINO DO PATRIMONIO

Art. 18, Em caso de dissolucio da Associaglio, 0 remanescente liguido do seu patiménio serd destinado a entidade de igual naturcza,
de fins ndo ccondmicos, preenchidos todos os requisitos da fei 13.019/2014 ¢ serd escolhida pela Assembleia Geral Extraordindria que
tiver decidido pela dissolugo.

TITULO IV - DAS ELEICOES

Art, 19, A eleigdo dos administradores serd feita por aelamagio, quando se tratar de chapa Gnica ou por escrutinio secreto guando
inscreverem-se 02 (duas) ou mais cliapas, apresentadas A diretoria até 10 dias antes da eleicho. A diretoria, sob pena de exclusdo por
Justa causa, encaminhard as chapas 3 Assembleia Geral que colocard em votagio no dia, hora e local marcado na cofvocagio,
proclamanda eleita ¢ empossada a chapa mais votada. :

Parigrafo Gnivo. Nao sdo clegiveis para os cargos sdministrativos os associados que exérgam cargos, empregos ou fungtes pablicas,

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 20. Siio livros obrigatbrios da Associagdio: |~ Registro dos Associados; H — Livio Didrioce I - Livio Am
§ I Todos os livios deverdo ser autenticados pelo responsével por sua guarda, § 20 Quando possivel, podem ser utilizadas fichas, em
vez de livros, desde que autenticadas, nos termos do parigrafo anterior. § 3¢, Os livios ¢ documentos objetos deste artigo poderdo ser
consultados a qualquer hora pelos membros da Diretoria ou pelos associados.

Nada mais a discutir em assembleia, encersa-se a presente ata.

Rio de Janeiro, 05 de agosto de 2020.
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Assinatura da Presidente
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO PERIODO

ASSOCIACAO GRUPO AQUILAH DE CULTURA POPULAR

R FLORIANOPOLIS, 908 - PRACA SECA CEP : 21321-050

RIO DE JANEIRO / RJ

CNPJ / CEIl : 24.261.956/0001-05 Inscrigdo Estadual: isento

Local de Registro: Rcpj Data do Registro: 22/02/2016
Periodo Movimento: JANEIRO/2021 a DEZEMBRO/2021

0063

N° do Registro: 268054
FOLHA: 1

Receita Bruta de vendas elou servicos
RECEITAS DA ENTIDADE
DOACOES 84.868,63

(=) Receita Liquida
(=) Superavit Bruto

(-) Despesas Operacionais
DESPESAS ADMINISTRATIVAS
CONS.ENERGIA ELETRICA 2413,14
CONS.DE AGUA 59,91
CONSULTORIA EMPRESARIAL 13.540,00
DESPESAS CONSERVACAO E MANUTENCAO 1.743,40
AJUDA CUSTO VOLUNTARIOS 224,23
PUBLICIDADE 2.100,00
DESPESAS COM LEGALIZACAO 1.367,93

DESPESAS C/EVENTOS
VESTIMENTOS E INDUMENTARIAS 226,30
SERVICOS TERCEIROS 32.993,62

DESPESAS FINANCEIRAS
DESPESAS BANCARIAS 1.077,25

(=) Superavit Operacional antes do Resultado Financeiro
(=) SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO

84.868,63

84.868,63
84.868,63

21.448,61

33.219,92

1.077,25

29.122,85
29.122,85

RIO DE JANEIRO / RJ, 31 de Dezembro de 2021

LUCIANE BARBOSA DO NASCIMENTO HOSANIA NASCIMENTO DE ALMEIDA SANTOS
CONTABILISTA PRESIDENTE
C.PF.: RG: C.PE.:
C.R.C. :RJ-RJ-100473/0-3 R.G. :
Assinado de forma digital por i igi
LUCIANE  eiesnersc? ASOCIACAD |[nomesnmuiier
105136364718 CULTURA POPULAR:24261956000105
BAR BOS A DO oN: =8, o=IcP-Brasi, ou=Ac GRUPO AQUILAH DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=RJ, I=Rio de
SOLUTI Multipla v5, Janeiro, ou=AC SOLUTI Multipla v5,
N ASC | M E NT ou:23350uﬁ;;)0?);1 08, D E CU I—TU RA ozrfég%_)u63;0%g:)f, ou:P:Es::cial,
_vi ) ou=Certificado ‘
2:,14:1;%222?;”;?’ POPULAR:242671  cn-associacao caupo aquiLaH OE
. - CULTURA POPULAR:24261956000105
O 05 1 3 63 647 ;’E‘éﬁ':g%?g;fg; D}'?s 056000105 Dados: 2022.05.26 13:50:32 -03'00'
'I 8 Dados: 2022.05.26 13:48:44

-03'00



BALANCO PATRIMONIAL

ASSOCIACAO GRUPO AQUILAH DE CULTURA POPULAR 0063

R FLORIANOPOLIS, 908 - PRACA SECA - CEP : 21321-050

RIO DE JANEIRO / RJ
CNPJ : 24.261.956/0001-05
Local de Registro : Rcpj

Inscrigdo Estadual : isento
Data Registro : 22/02/2016 Numero Registro: 268054

Periodo de Movimento : JANEIRO/2021 a DEZEMBRO/2021 Folha: 1
ATIVO

ATIVO CIRCULANTE 30.963,25 D
CAIXA 30.942,10 D
CAIXA 30.942,10 D
BANCOS 2145 D
CTA BANCO 27495 1D
TOTAL DO ATIVO =====> 30.963,25 D

PASSIVO
PATRIMONIO SOCIAL 30.963,25 C
SUPERAVIT E DEFICIT 29.122,85 C
SUPERAVIT 2912285 C
SUPERAVITS E DEFICITS ACUMULADOS 1.840,40 C
SUPERAVIT 1.840,40 C
TOTAL DO PASSIVO =====> 30.963,25 C

Reconhecemos a exatiddo do presente BALANGCO PATRIMONIAL, totalizando tanto no Ativo como na soma do Passivo com o Patriménio

Liquido,

a importancia de :

R$ 30.963,25 ( Trinta Mil e Novecentos e Sessenta e Trés Reais e Vinte e Cinco Centavos)

RIO DE JANEIRO/RJ, 31 de DEZEMBRO de 2021

LUCIANE BARBOSA DO NASCIMENTO
CONTABILISTA

C.P.E.3 RG:

C.R.C. :RJ-RJ-100473/0-3

LUCIANE LUCANE BATBOSA DO+
NASCIMENTO0:05136364718

BARBOSA DO DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC

SOLUTI Multipla v5,
NASCIMENT S
ou=Certificado PF A1,

0:051363647 -Lucianesarsosabo

y NASCIMENTO:05136364718

18 Dados: 2022.05.26 13:45:42
-0300°

HOSANIA NASCIMENTO DE ALMEIDA SANTOS

PRESIDENTE
C.P.F.:
RG. :
Assinado de forma digital por
ASSOCIACAO ASSOCIACAO GRUPO AQUILAH DE
CULTURA POPULAR:24261956000105
G RU PO AQU I LAH DE DN: c=BR, o=ICP-Brasil, st=RJ, |=Rio de
Janeiro, ou=AC SOLUTI Multipla v5,
CU LTU RA 0u=28360637000108, ou=Presencial,
i ou=Certificado PJ A1, cn=ASSOCIACAO
PO P U LAR-2426 ] 95 6 GRUPO AQUILAH DE CULTURA
POPULAR:24261956000105
0001 05 Dados: 2022.05.26 13:47:35 -03'00"
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

ok e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 277075 A8eRTURA
&t MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO GRUPO AQUILAH DE CULTURA POPULAR
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAO DE MULHERES AQUILAH (AMA +) DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

84.12-4-00 - Regulacéo das atividades de saude, educacao, servigos culturais e outros servigos sociais
85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nio especificado anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R GODOFREDO VIANA 64 S

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
22.730-020 TANQUE RIO DE JANEIRO RJ
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

HOSANIANASCIMENTO@BOL.COM.BR (21) 9988-1730

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

we

" ATIVA 22/02/2016

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ke kdokod dkkkkAAk

s Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 27/04/2022 as 16:09:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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PREFEITURA

Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

ALVARA DE LICENCA PARA ESTABELECIMENTO

PROCESSO DE ULTIMO PROCESSO DE
INSCRIGAO MUNICIPAL CNPJ/CPF CONCESSAO DEFERIMENTO IRLF/GRLF
1022114-5 24.261.956/0001-05 04/883.956/2016 04/816.830/2021 GRLF4 - Barra da Tijuca
CONCEDIDO A

ASSOCIACAO GRUPO AQUILAH DE CULTURA POPULAR
ASSOCIACAO DE MULHERES AQUILAH (AMA +)

PARA SE ESTABELECER NO

Rua Godofredo Viana, 64, Tanque

COM AS SEGUINTES ATIVIDADES DO CODIGO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (CAE)

2.23.13.1 - ASSOCIACAO CULTURAL

2.35.07.5 - CURSO DE PRATICA ESPORTIVA

2.35.42.3 - CURSO LIVRE DA NATUREZA ECOLOGIA E CULTURA INDIGENA
2.35.04.0 - CURSO DE ARTE CULINARIA

2.34.14.1 - EDUCACAQ ARTISTICA E CULTURAL

COM AS SEGUINTES RESTRICOES

VEDADOS INCOMODOS E PREJUIZOS A VIZINHANCA

VEDADA A ARMAZENAGEM NO LOCAL

SIMPLES ESCRITORIO

VEDADA A PROPAGACAO DE SONS E RUIDOS PARA O EXTERIOR
VEDADA A CIRCULACAO DE MERCADORIAS NO LOCAL

OBSERVACOES

A concessdo deste Alvard ndo importa, entre outras, no reconhecimento de regularidade do estabelecimento quanto a quaisquer
normas aplicaveis ao seu funcionamento, espemalmente as de protegdo da salde, condigdes de edificagdo, instalagdo de maquinas e
equipamentos, prevencado contra incéndios e exercicio de profissdes. *

Cadigos CNAE's: 9493-6/00, 8591-1/00, 8592-9/99, 8592-9/99, 8592-9/99 !

) ] ) Deferido automaticamente conforme decreto 41827/2016
Rio de Janeiro, 22 de Fevereiro de 2021




