Estatuto

Cap I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS:

Art. | — Abrindo Portas também designadas pela sigla Abrinp constituida em comum
acordo entre os fundadores € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e
duragdo por tempo indeterminado, com sede na rua Edgard Werneck, 1605, CEP 22763-
011, Jacarepagua Rio de Janeiro.

Art. 2 — Abrindo Portas tem por finalidade profissionalizar o cidaddo, entreté-lo e busca
oportunidade em areas diversas como satide, cultura e etc.

Paragrafo Unico — Abrindo Portas nio distribui em seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais . brutos ou liquidos ,
dividendos , bonificagdes , participagdes ou parcelas do seu patriménio , auferidos durante
o exercicio de suas atividades , e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo
social. ( Lei 9790/99 , Paragrafo Unico do Art. I)

Art. 3 — No desenvolvimento das suas atividades, Abrindo Portas observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade. economicidade e da eficiéncia e niio
fara discriminagio de etnia, género ou religido (Lei 9790/99. Inciso I do art. 4 )

Par4grafo Unico — Para cumprir seu proposito a institui¢fio atuara por meio da execugéio
direta de projetos, programas ou planos de acdes, sem fins lucrativos e 6rgéos do setor
publico que atuam em dreas afins.(Lei 9790/99, Paragrato Unico do Art. 3 )

Art 4 — Abrindo Portas terd um regimento interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5 - Institui¢do disciplinara seu funcionamento por meio de ordens normativas emitidas
pela Assembléia Geral e ordens executivas emitidas pela Diretoria.

Art. 6 — A fim de cumprir suas finalidades a instituigdo se organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposigdes
estatutarias. ’

Art. 7 — A instituig@o estard aberta a buscar parceria nas trés esferas governamentais,
Estadual, Municipal e ou Federal.

Art. 8 — A instituicdo ndo tera um campo prioritario de agdo. atuara na saude, cultura,
educagfo, em fim, fazendo jus a0 nome abrira portas em todas as areas.

Art. 9 — A primeira diretoria, assim como as demais terdo o mandato de quatro anos, a
elei¢do serd sempre em forma de rotatividade entre a diretoria fundadora.
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Cap. Il DOS ASSOCIADOS

Art. 10 - Abrindo Portas ¢ constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos nas
categorias: Fundador e ou Contribuinte.

Paragrafo Unico — A admissdo e a exclusio dos associados € atribuigdo da assembléia
geral.

Art. 11 — Séo direitos dos associados fundadores e contribuintes quites com suas
obrigacdes sociais:

I — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

I1 - Tomar parte nas assembléias gerais;

Art. 12 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS:

| - Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;
If - Acatar as decisdes da diretoria:

Art. 13 - Os associados ndio respondem. nem mesmo subsidiariamente. pelos encargos da
instituicdo.

Cap. Il - DA ADMINISTRACAO

Art. 14 - Abrindo Portas sera administrada por:

[ — Assembléia Geral:

Il - Diretoria:

111 - Conselho Fiscal {(Lei 9790/99. inciso [l1 do Art. 4 ):

Paragrafo Unico — A instituigdo ndo remunera sob qualquer forma os cargos de sua
diretoria e dos conselhos, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas,

Art. 15 — A assembléia geral, orgdo soberano da institui¢éio, sera constituida dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 16 - COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL:
I - Eleger e destituir a diretoria e o conselho fiscal:

Il - Decidir sobre reformas do estatuto, na forma do Art. 40;
111 - Decidir sobre a extingdo da institui¢io, no termos do Art. 34;
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[V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V -~ Aprovar o regimento interno;

VI - Emitir ordens normativas para funcionamento interno da institui¢éo;

Art. 17 — A assembléia geral se realizara ordinariamente uma vez por ano para:

| - Aprovar a proposta de programagéio anual da instituigdo, submetida pela diretoria;

II — Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

Il - Discutir e homologar as contas e o balang¢o aprovado pelo conselho fiscal;

Art. 18 — A assembléia geral se realizara extraordinariamente. quando convocada:

| - Pela diretoria:

It - Pelo Conselho Fiscal:

[1I - Por requerimento de 20 % dos assoctados quites com as obrigagdes sociats.

Art. 19 — A Convocagdo da assembléia geral sera feita por meio de edital fixado na sede da
instituigdo, Rua Edgard Werneck. 1605, e ou publicado na imprensa local, por circulares ou

outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 7 dias;

Pardgrafo Unico — Qualquer assembléia se instalara em primeira convocagdo sem distingfio
de quantitativo.

Art. 20 — A instituig@o adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes a
coibir a obten¢io de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em
decorréncia da participag@o em processos decisorios (Lei 9690/99 inciso 2 do Art. 4)

Att. 21 - A diretoria ser4 constituida por um diretor geral, um diretor administrativo, que
substituird o diretor geral no seu impedimento, e por um diretor financeiro. fica entendido
que o mandato dos 6rgdos sera de quatro anos.

Art. 22 - COMPETE A DIRETORIA:

| - Elaborar e submeter & assembléia geral a proposta de programagéo anual da instituigio:

I - Executar a programagao anual de atividades da instituigdo:

111 - Elaborar e apresentar a assembléia geral o relatorio anual;



V = Contratar e demitir funcionarios:

VI - Regulamentar as ordens normativas da assembléia geral e emitir ordens executivas
para disciplinar o funcionamento interno da institui¢do;

Art. 23 — A diretoria se reunira no Minimo uma vez por mes.

Art. 24 - COMPETE AO PRESIDENTE:

[ - Representar Abrindo Portas judiciais e extrajudicialmente:

If — Cumprir e fazer cumprir este estatuto € o regimento interno.
[11 - Presidir a assembléia geral;

IV — Convocar e presidir as reunides da diretoria;

Art. 25 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE

| - Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos:

I1 - Assumir 0 mandato. em caso de vacdncia até no seu termino;
[11 = Prestar de modo geral sua colaboragdo ao presidente:

Art. 26 - COMPETE AO PRIMEIRO SECRETARIO:

| — Secretariar as reunides da diretoria e redigir as atas:

I - Publicar todas as noticias das atividades da instituigéo:

Art. 27 - COMPETE AO SEGUNDO SECRETARIO:

[ - Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos;
IT - Assumir 0 mandato em caso de vacdncia ate 0 seu término;

1[I - Prestar de modo geral sua colabora¢do ao primeiro secretario:
Art. 28 - COMPETE AO PRIMEIRO TESOUREIRO:

| - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados. vendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragdo da instituigio.

I1 - Pagar as contas autorizadas pelo presidente;
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IIT — Apresentar relatorios e despesas sempre que solicitados:

IV — Apresentar ao conselho fiscal a escrituragdo da institui¢do, incluindo os relatdrios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

V — Conservar sobre sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria;
VI - Manter todo o numerario em estabelecimento de credito;

Art. 29 - COMPETE AO SEGUNDO TESQUREIRO:;

| — Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

Il — Assumir o mandato em caso de vacancia ate o seu termino:

IIT - Prestar de modo geral colaboragdo ao primeiro tesoureiro:

Art. 30 — O conselho fiscal sera constituido por trés membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela assembléia geral.

1° - O mandato do conseiho fiscal sera coincidente com o da diretoria:

2° - Em caso de vacincia o mandato serd assumido pelo respectivo suplente ate o seu
termino;

Art. 31 - COMPETE AO CONSELHO FISCAL

| — Examinar os livros de escrituragdo da instituigéo;

Il - Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas. emitindo pareceres para os organismos superiores da

institui¢do (Lei 9750/99, inciso 2 do Art. 4 )

HI - Requisitar ao primeiro tesoureiro a qualquer tempo documentos comprobatérios das
operagdes econdmicas e financeiras realizadas pela instituigdo:

IV — Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V — Convocar extraordinariamente a assembléia geral:

Paragrafo Unico — O conselho fiscal se reunira ordinariamente a cada trés meses e
extraordinariamente sempre que Nnecessario.

Cap. 1V - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Art. 32 - Os recursos financeiros necessarios 4 manutengdo da instituigdo poderdo ser

obtidos por:
&



I — Termo de parceria. convénios e contratos firmados com o poder piblico na esfera
Estadual. Municipal e ou Federal para financiamento de projetos na sua area de atuagao;

11 — Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e ou internacionais;
Il - Doagétes, legados e herangas:

IV — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdnio sobre a sua administragéo.

V ~- Contribui¢do dos associados:
VI - Recebimento de direitos autorais ¢ etc.
Cap. V - DO PATRIMONIO:

Art. 33 — O patriménio do Abrindo Portas sera constituido de bens moveis, iméveis,
semoventes, acdes e titulos da divida publica.

Art. 34 - No caso de dissolugdo da institui¢do o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei 9790/99, desde que tenha o
mesmo objetivo social.(Let 9790/99, inciso [V do Art. 4)

Art. 35 — Na hipotese obter e posteriormente perder a qualificagdo instituida pela Lei
9790/99. o acervo patrimonial disponivel conquistado com recursos publicos no periodo
que perdurou a qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da lei. desde que tenha 0 mesmo objetivo social (Lei
9790/99. inciso V do art. 4 )

Cap. VI - DO ORGAO DELIBERATIVO

Art. 36 A assembiéia geral é o 6rgdo supremo da organizagdo ndo governamental Abrindo
Portas, sendo constituida por todo corpo de associados, os quais se reunirdo
extraordinariamente sempre que convocados pelo presidente ou por 1/5 (um quinto) dos
associados. e ordinariamente uma vez por ano.

Art. 37 - A assembléia geral se reveste de competéncids privativas para deliberar sobre:

I - Aprovagdo e rejeigdo de contas prestadas pelos 6rgdos de administragio, notadamente o
balango anual e os demais relatdrios financeiros do exercicio anterior, bem como
orgamento ¢ plano anual de trabalho para o novo exercicio:

Il - Nomeacdo e destitui¢do da diretoria e da presidéncia;

Il — Admissdo de novos associados:
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IV - Reforma e alteragdes do estatuto:
V - Extin¢iio da associagio:

VI - Os casos omissos € ndo previstos neste estatulo.

CAP VII - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 38 - A prestagdo de contas da institui¢do observara no minimo ( lei 9790/99, inciso
Vil do art. 4) :

I — Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eftcaz do encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade. incluido as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS. colocando-os a disposi¢do para o exame de
qualquer cidadio;

[l - A realizagdo de auditoria inclusive por auditores externos independentes se for o caso
da aplicagdio dos eventuais recursos objeto de termo de parceria. conforme previsto em
regulamento;

IV — A prestagdo de contas de todos os recursos ¢ bens de origens publicos recebidos sera
feita conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constitui¢do Federal;

Cap VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 39 — Abrindo Portas sera dissolvida por deciso da assembléia geral extraordinaria,
especialmente convocada pra esle fim. quando se torna impossivel a continuagio de suas
atividades.

Art 40 - O presente estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, por decisdo da maioria
absoluta dos associados, em assembléia geral especialmente convocada para este fim e

entrara em vigor na data d e seu registro em cartério.

Art 41 - Os caso de omissdo serdo resolvidos diretoria e referendados pela assembléia
geral.
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que a instituigdo “ABRINDQ
PORTAS (ABRINP) Estabelecidas na Rua Edgard Werneck n°® 1605 -
Jacarepagua - Rio de Janeiro — RJ CEP: 22.763-011, inscrita no CNPJ sob o n°
10.800468/0001-14, néo efetuou nenhuma atividade operacional, ndo operacional,
patrimonial ou financeira conforme a entrega da obrigagdo acessoria (DCTF

INATIVA) ficando dispensado das demonstragdes contébeis do ultimo exercicio
fiscal.

Rio de Janeiro, 07 de junho de 2021.




SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

*

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5

CNPJ: 10.800.468/0001-14 Més/Ano:
Nome Empresarial: ABRINDO PORTAS

Declaracdo Retificadora: NAO

Situacgdo Especial: NAO Data do Evento:

TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUICOES APURADOS NO MES - R$

em Quotas

Débitos Apurados Saldo a Pagar Saldo a Pagar
IRPJ 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00
IPI 0,00 0,00
IOF 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00
PIS/PASEP 0,00 0,00
COFINS 0,00 0,00
CPMF 0,00 0,00
CIDE 0,00 0,00
RET/PAGAMENTO UNIFICADO DE TRIBRUTOS 0,00 0,00
CSRF 0,00 0,00
COSIRF 0,00 0,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00

TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES APURADOS NO TRIMESTRE ANTERIOR - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar
IRPJ 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00

A pessoa juridica acima identificada declara, por seu representante legal, que permaneceu, durante todo o periodo de 1° de janeiro de 2020 até 31

de janeiro de 2020, sem efetuar qualquer atividade operacional, ndio operacional, patrimonial ou financeira.

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: TELMA CRISTINA RAMIRO

CPF: 851.202.437-20

Telefone: ( ) Ramal: FAX: ( )
Correio Eletrénico:

Atengéo! Para retificar esta declaragdo sera
exigido este numero de recibo:

39.48.58.38.25-28 Declaragdo recebida via Internet

pelo Agente Receptor SERPRO
em 12/02/2020 as 08:51:58

1044838147

Versdo: 1.00

39.48.58.38.25



ABRINDO PORU/AS

FUNDADA EM 08/12/2008 — CNPJ: .10.800.468./0001-14 Inscricdo Municipal: 05.15048-5
ABRINDO PORTAS Titulo de Utilidade Publica Leis Federal, Estadual e Municipal.
Tels: 97112-3824 / 980429062/96418-9845

APRESENTACAO:

Em decorréncia da falta de oportunidades, as classes menos favorecidas nio conseguem colocagdo no mercado por nio
obterem qualificagdo adequada. Este fato impede a ascensdo profissional destas pessoas, oriundas de camadas sociais
carentes-Como a Cidade de Deus - que sdo segregados aos acessos de capacitagdo devido a falta de investimentos
privados e governamentais e também de politicas de inclusdo social. “Abrindo portas” tem como objetivo resgatar a
dignidade nas comunidades carentes da Cidade do Rio de Janeiro, levando a seus integrantes cursos profissionalizantes
nas mais diversas areas que propiciem a incluséo social, resgatando a autoestima, contribuindo para o desenvolvimento
social e formando multiplicadores. A agdo de “Abrindo portas” realiza o seu trabalho tendo como foco a
profissionalizagdo de forma integrada com as 4reas de entretenimento, cultura, arte, esporte, saude, enfim, o
desenvolvimento da cidadania.

PESSOAS ATENDIDAS:

Geralmente nossos cursos e atendimentos sio procurados pelas pessoas com acimulos de problemas, sobretudo pela urgéncia
de conquistar uma qualificagdo profissional. Respaldadas pelo nosso estatuto social temos autonomia de atender todas as faixas
etdrias, no caso dos cursos o atendimento a partir de 16 anos, exceto o ballet que atende faixa etaria de 3 a 5 e 6 a8 anos. No
entanto, as pessoas mais carentes lideram esse ranking de atendimento.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
MASSOTERAPIA: ( 23 ALUNOS)

MAQUIAGEM: ( 31 ALUNOS)

DESIGNER DE SOBRANCELHAS: ( 49 ALUNOS)
MANICURE: (20 ALUNOS)

BARBEIRO: (19 ALUNOS)

CONFEITARIA (53 ALUNOS)

AUXILIAR DE CABELEIREIRO: (14 ALUNOS)
CUIDADOR DE IDOSO: (120 ALUNOS)
CONFEITARIA NA PRATICA: (53 ALUNOS)

OFICINAS:

DANCA TERCEIRA IDADE: (120 ALUNOS)

DANCA DE SALAO: (16 ALUNOS)

BALLET: (17 ALUNOS)

ATENDIMENTOS DIVERSOS:

PSICOLOGA: (dois profissionais 48 atendimentos mensais)
ASSISTENTE SOCIAL: (24 atendimentos mensais)

ORIENTACAO JURIDICA: (60 atendimentos mensais)
FISIOTERAPIA: (120 atendimentos mensais)

Respeitosamente,

Telma Cristina Ramiro de Souza

Presidente



27/12/2020 ,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
i gy COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | g o iTur
10.800.468/0001-14 08/12/2008
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ABRINDO PORTAS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ABRINP DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
93.29-8-99 - Outras atividades de recreacgao e lazer nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R EDGARD WERNECK 1605 bk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
22.763-011 JACAREPAGUA RIO DE JANEIRO RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
abrindoportas@hotmail.com (21) 7827-8011/ (21) 7827-8009
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
wedrkkd
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 29/10/2019
MOTIVO DE SITUA(:AD CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dededrdedededed dededededrdeded
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 27/12/2020 as 20:44:03 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

1



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA

ALVARA DE AUTORIZACAO ESPECIAL

% PROCESSO DE ULTIMO PROCESSO DE
INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ / CPF CONCESSAO DEFERIMENTO IRLF/GRLF
0515048-5 10.800.468/0001-14 04/782.920/2011 04/782.920/2011 GRLF4 - Barra da Tijuca
CONCEDIDO A
ABRINDO PORTAS

PARA SE ESTABELECER NO

RUA EDGARD WERNECK, 1605, CIDADE DE DEUS

COM AS SEGUINTES ATIVIDADES DO CODIGO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (CAE)

2.36.04.7 - ASSOCIAGAO BENEFICENTE
2.35.16.4 - CURSO DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

COM AS SEGUINTES RESTRICOES

ALVARA ESPECIAL
AREA DE ESPECIAL INTERESSE SOCIAL - LEI 2709/98
VEDADOS INCOMODOS E PREJUIZOS A VIZINHANCA

OBSERVAGOES

A concessao deste Alvara ndo importa, entre outros, no reconhecimento de regularidade do estabelecimento quanto a quaisquer
normas aplicaveis ao seu funcionamento, especialmente as de protegao da salde, condigdes de edificagao, instalagao de maquinas e
equipamentos, prevengao contra incéndios e exercicio de profissdes.

) . ) 2?2 Via emitida pelo sistema Rio mais facil negécios
Rio de Janeiro, 20 de Fevereiro de 2020




